
               
 

भारत इलेÈĚॉिनÈस िलिमटेड-कोटƮार 
(र¢ा मंğालय के तहत भारत सरकार का एक उƭम) 

BHARAT ELECTRONICS LIMITED- KOTDWARA 
                                           (A Govt. of India Enterprise under the Ministry of Defence) 

ǒव£ापन सं. 21001/एचआर/कोट/2025-26                                                                                         Ǒदनाकं:24.07.2025                                
ADVERTISEMENT No. 21001/HR/KOT/2025-26                                                                     Date: 24.07.2025 

                         Ĥबंधन औƭोिगक Ĥिश¢ु (सीएमए/सीए) कȧ िनयुǒƠ 
                            Engagement of Management Industrial Trainee (CMA / CA) 
नवरƤ और भारत कȧ Ĥमुख पेशेवर इलेÈĚॉिनÈस कंपनी भारत इलेÈĚॉिनÈस िलिमटेड अपनी कोटƮार यूिनट के िलए 
सीएमए/सीए (मÚयवतȸ) योÊयता के साथ 2 Ĥबंधन औƭोिगक Ĥिश¢ुओं को िनयुƠ करना चाहती है। 
Bharat Electronics Limited, a Navratna and India’s premier professional Electronics Company intends to 
engage 02 Management Industrial Trainees with CMA/CA (intermediate) qualification for its Kotdwara Unit.  

1. पाğता/Eligibility:  

 उàमीदवारɉ को आईसीएमएआई/आईसीएआई मɅ पंजीकृत होना चाǑहए और सीएमए/सीए (इंटरमीǑडएट) उƣीण[ होना 
चाǑहए। 
 Candidates should have registered with ICMAI / ICAI and pass CMA/ CA (intermediate). 
 ऐसे अßयिथ[यɉ कȧ अिधकतम आय ुǑदनांक 01.07.2025 को 25 वष[ से अिधक नहȣं होनी चाǑहए। 

The Maximum age of these candidates shall not exceed 25 years as on 01.07.2025.  
2. चयन का तरȣका/ Mode of the selection: 

• उÛहɅ सा¢ा×कार के माÚयम से िनयुƠ Ǒकया जाएगा। 
  They will be engaged through interview.  

3. सामाÛय शतɏ/General conditions:  

• Ĥबंधन औƭोिगक Ĥिश¢ ु (एमआईटȣ-ǒवƣ) का Ĥारंिभक काय[काल एक वष[ का होगा। हालांǑक, उàमीदवार के काय[-  
िनçपादन कȧ समी¢ा करने के बाद दो वषɟ के िलए ǒवèतार पर ǒवचार Ǒकया जा सकता है। एमआईटȣ (ǒवƣ) कȧ अविध 
उनकȧ ǒवèताǐरत अविध सǑहत अिधकतम तीन वषɟ कȧ अविध से अिधक नहȣं होगी। 
Initial tenure of the Management Industrial Trainee (MIT – Finance) shall be One Year. However, extension 
for Two Years may be considered after reviewing the performance of the candidate. The tenure of the MIT 
(Finance) including their extension period shall not exceed maximum period of Three years.  

• सी. एम. ए./सी. ए. (मÚयवतȸ उƣीण[) कȧ अह[ता के साथ एम. आई. टȣ. (ǒवƣ) को Ĥदेय वृǒƣका Ĥथम वष[ के िलए ǽ. 
25,000/- Ĥित माह, ǑƮतीय वष[ के िलए ǽ. 27,000/- Ĥित माह और तृतीय वष[ के िलए ǽ. 30,000/- Ĥित माह होगी। 
The stipend payable to the MIT (Finance) with the qualification of CMA/CA (intermediate pass) shall be 
Rs.25, 000/- per month for first year, on extension Rs. 27,000/- per month for second year and Rs.30, 000/- 
per month for third year.  

• एमआईटȣ (ǒवƣ) Ĥ×येक माह के पूरा होने वाले Ĥिश¢ण के िलए एक Ǒदन कȧ आकǔèमक एव ंबीमारȣ छुÒटȣ के िलए पाğ 
हɉगे। 
The MIT (Finance) would be eligible for one day casual cum sick leave for every completed month of 
training. 

• इÍछुक उàमीदवार जो पाğता मानदंडɉ को पूरा करते हɇ, वे िनàनिलǔखत दèतावेज के साथ नीचे उǔãलǔखत पते पर वॉक-इन 
चयन मɅ भाग ले सकते हɇ। 
Interested candidates who meet eligibility criteria may attend walk-in selection to the below mentioned 
address along with the following document. 
 चयन के समय आवæयक दèतावेज स×यापन के िलए Ĥèतुत करने हɉगे ǔजसके ǒबना अßयिथ[यɉ को अनुमित नहȣं दȣ 

जाएगी  
Mandatory documents to be produce for verification at the time of walk-in selection without which 
candidates will not be allowed: 

1. आवेदन पğ (वेबसाइट मɅ उपलÞध)      
Application form (available in the website)  
 



2. जÛम ितिथ के Ĥमाण के िलए एसएससी Ĥमाण-पğ। 
SSC certificate for proof of date of birth 

3. सीएमए/सीए मÚयवतȸ उƣीण[ Ĥमाण-पğ  
CMA/CA intermediate pass certificate  

4. Įेणी/ǒवकलांगता Ĥमाण-पğ यǑद वे ईडÞãयूएस/ओबीसी/एससी/एसटȣ/पीडÞãयूबीडȣ से संबंिधत हɇ। 
 Category / disability certificate if belongs to EWS/OBC/SC/ST/PwBD.  

5. पहचान का Ĥमाण-सरकार Ʈारा जारȣ पहचान पğ जैसे Ĝाइǒवंग लाइसɅस/आधार/मतदाता पहचान पğ/पैन 
काड[/पासपोट[/आǑद 

Identity Proof: A government issued ID card such as Driving Licence/ Aadhaar/ Voter ID/ PAN Card/ 
Passport/ etc. 

 

पद/Post 
वॉक-इन चयन कȧ ितिथ 

Date of walk-in 
selection 

   वॉक-इन चयन का पता    
Address for walk-in 

selection 

ǐरपोट[ करने का समय 
Reporting time 

Ĥबंधन  औƭोिगक Ĥिश¢ ु

(एमआईटȣ) 
Management Industrial 

Trainee (MIT) 

 

06/08/2025 

भारत इलेÈĚॉिनÈस िलिमटेड 
कोटƮार-246149  

पौड़ȣ गढ़वाल (उƣराखंड) 
Bharat Electronics Limited  

Kotdwara-246149  
Pauri Garhwal (Uttarakhand ) 

 
 
 

09:30 AM 

 
 ऊपर दशा[ए गए पदɉ कȧ संÉया चयन के समय वाèतǒवक आवæयकता के आधार पर अलग-अलग हो सकती है। 

The number of positions indicated above may vary based on the actual requirement at the time of 
selection. 

 यǑद अंĒेजी के अलावा इस ǒव£ापन के Ǒकसी अÛय संèकरण मɅ Ĥावधानɉ कȧ åयाÉया के कारण कोई ǒववाद होता है 
तो बीईएल वेबसाइट पर उपलÞध अंĒेजी संèकरण Ĥभावी होगा। 
In case any dispute arises on account of interpretation of clauses in any version of this advertisement 
other than English, the English version available on BEL website shall prevail. 

 उàमीदवारɉ को अपना एक वैध ई-मेल आईडȣ Ĥदान करना होगा ǔजसे आवेदन पğ मɅ दज[ Ǒकया जाएगा। चयिनत उàमीदवारɉ से 
संबंिधत सूचना ई-मेल Ʈारा भेजी जाएगी। 
Candidates are required to provide their one valid E-mail ID which shall be entered in the application 
form. Information pertaining to the selected candidates will be sent only by e-mail. 
 

Ǒकसी भी Ĥư के िलए कृपया recarkot@bel.co.in पर मेल करɅ। 
          For any queries please mail to reckot@bel.co.in. 

पूरȣ जानकारȣ और अƭतन जानकारȣ के िलए उàमीदवार वेबसाइट www.bel-india.in देखɅ। 

For all the information and updates candidates need to visit website www.bel-india.in. 

                                                                                       

 

************ 



                                   
 
                                      BHARAT ELECTRONICS LIMITED- KOTDWARA 

                         (A Govt. of India Enterprise under the Ministry of Defence)  
  

            APPLICATION FORM FOR MANAGEMENT INDUSTRIAL TRAINEE  
    (TO BE FILLED IN CAPITAL LETTERS ONLY)  

                                  

1. Name of the candidate: ……………………………………………………...  

2. Father’s Name: ……………………………………………………………….  

3. Date of Birth (DD/MM/YYYY): ……………………………..  

    a) Age as on 01.07.2025: ……. years ……... months ……… days  

4. Gender: ……………………                   5. Nationality: ……………………  

6. Religion (Please specify): ……………………    

7. Category: ……………………. (General/EWS/OBC/SC/ST/PwBD)  

8. Marital Status: ………………….  
a) PERMANENT ADDRESS 

……………………………………………….  

……………………………………………….  

……………………………………………….  

……………………………………………….  

……………………………………………….  

PIN CODE: ………………………..  

b) CORRESPONDENCE ADDRESS 

...................................................................  

…………………………………………………  

…………………………………………………  

…………………………………………………  

…………………………………………………  

PIN CODE: ……………………………  

9. Contact Details: - 

 

a) Telephone No.: …………………………….       b) Mobile No.: …………………  

c) Email ID: …………………………………………………..   

   

10. Educational / Professional Qualifications:  

Examination 
University / Board  

  
Year of 
Passing  

Duration  
  

Discipline   
Percentage/ 

class secured  
  
  

          

            

            

            

            

Affix recent 
passport size 
Photograph 
Here and 

sign across 
the photo 

 



 
11. Work Experience (Start with Current Job)  

  

Name of the organization  From   To   Designation  
 

Nature of the work 
Last salary 

drawn  

  
  

          

  
  

          

            

  
  

UNDERTAKING  
  
I hereby solemnly affirm that whatever information, that has been given above is true and 
correct to the best of my knowledge and belief. I further state that if at any stage, it is 
discovered that any attempt has been made by me to willfully conceal or misrepresent the 
facts, my candidature may summarily be rejected, or if employed, my employment be 
terminated.  
  
  
  
Place:                                  Signature of the Applicant  
  
Date:   
  
  
  


